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Antares Vision al rilancio

con M&A € nuovo piano

Big data

Il ceo: «Laristrutturazione
€ terminata, in primavera
presenteremo nuovi target»

112024 si chiudera con ricavi
per 210 milioni. Allavoro
per acquisizione da 45 milioni

Matteo Meneghello

Antares Vision Group punta suun
nuovo piano industriale (sara pre-
sentato agli investitorila prossima
primavera) per il rilancio definitivo
dopo le difficoltd vissute nell’ulti-
mo anno, ¢ fissa al 30% I'asticella
dell’Ebitda margin, nell’ottica di
offrire ai propri stakeholder una
marginalitd da high-technology
company. Lungo questa traiettoria
I'azienda — che produce sistemi per
I'ispezioneinlinea — vede anchela
possibilita di una nuovaacquisizio-
ne significativa, con una taglia da
almeno 40-45 milioni di euro; un
contributo che, pero, almomento &
considerato aggiuntivo rispetto
agli obiettivi di piano.

L’azienda, intanto, si avvia a
chiudere 'anno con 210 milioni di
ricavi (eranostati 204 'anno scorso)
eunEbitda dicirca 30 milionidieu-
ro. Nel solo ultimo trimestre il fat-
turato generato & stato di oltre 8o
milioni. «C’é stato unrecuperoim-
portante» spiega il ceo Gianluca
Mazzantini, arrivato a gennaio a
raddrizzare la barra della naviga-
zione in un periodo complicato, a

valle del taglio della guidance, con
le difficoltain Usadella neoacquisi-
tarfxcel Corp elanecessita dirine-
goziare ildebito. «La prima fase, le-
gata alla necessita di una ristruttu-
razione, puo dirsi conclusa — prose-
gue il ceo -. Abbiamo fermato
Iemorragiadicassa,abbiamorine-
goziato i covenant sul debito ma
senzarivedere gli spread, siamoin-
tervenuti sui tempidiconsegnache
sieranodilatatia dismisura: infine
siamo dovuti intervenire, dolorosa-
mente, anche sull’organico. Ora pe-
ro stiamo tornando ad assumere:
dopolaristrutturazione deve parti-
rela fase di sviluppo».

Per il futuro, Antares Vision

Group punta a mettere in sicurezza
il presidio storicolegato al Pharma,
ma guardaconforzaancheallapos-
sibilita diallargare il piti possibile il
portafogliodi applicazione del busi-
ness. «L’azienda & cresciuta al traino
di un settore che oranon & pil1 cosi
performante come in passato —
spiegail ceo -. Guardiamo con inte-
resse al settore dellacosmetica, ma
anche a quello dell’agrifood. C’é¢ an-
coramolto dafare, cisono opportu-
nita, per esempio, anche nella medi-
cina RNA: il nostro obiettivo & di-
ventare un punto di riferimento as-
soluto per la tracciabilita».

Iititolo in questi mesi ha accusa-
toil colpo: dai minimi di inizio 2024
¢’éstato un recupero significativo,
fino a superare lasogliadei 3 euro,
ma la distanza dal prezzo di collo-

¢

Mazzantini: «Guardiamo
con interesse al settore
della cosmetica,

ma anche a quello
dell’agrifoods»

camento di 10 euro (successiva-
mente era arrivato a superare i i3
euro) € ancora enorme, Nessuna
tentazione, pero, da parte dei verti-
ci, dilasciare la Borsa, magari affi-
dandosiaun private equity per tor-
nareacrescere. «Non & il momento
di guardare in quella direzione —
spiegail ceo -. Stiamo ragionando
su nuove opportunita di M&A e
pensiamo di poterle cogliere conil
supporto del sistema bancario.
Questa ¢ un’azienda che puo pun-
tare a 350 milioni di fatturato, che
aregime dovra essere in grado di
generare un Ebitdamargin del 30%.
Nel giro di un anno dovremmo riu-
scire a riportare il rapporto Ebi-
tda\Pfn sotto il 3, e a quel punto
potremo iniziare a pensare al pro-
cesso di aggregazione, Stiamo gia
saggiando il mercato con il suppor-
todiuna delle principalisocieta di
consulenza. L’azienda punta a fi-
nalizzareuna solaoperazione, ma
significativa: «Non pensiamo atre
acquisizionida 15 milioni, signifi-
cherebbe triplicarelo sforzo orga-
nizzativo. Questo, pero, & il mo-
mento diprocedere aunaintegra-
zione delle numerose societa ac-
quisite e va fatta ora».

Il nuovo piano, che sara presen-
tato nel secondo trimestre dell’anno
prossimo, sara comunque «tutto in-
centrato sulla crescita interna. Dob-
biamo ancora finire di calibrare gli
obiettivi. Una parteimportante della
crescitanecessaria, comunque, do-
vra avvenire sul mercato Usa, che
oggipesail 40% deltotale, mahapo-
tenzialita per crescere ancora. La
nuova presidenza Trump potrebbe
generare nuovi investimenti interni,
con benefici per il nostro business».
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